
 

 

DéclaraƟon de poliƟque générale 

 

Lors du scruƟn du 13 octobre 2024, la liste En Avant a récolté 70% ( + 8%par rapport à 2018) 
des suffrages exprimés et obtenu 12 sièges sur les 17 que compte le conseil communal de 
HasƟère. 12 sièges, synonyme de majorité absolue.  

Le 2 décembre 2024, le pacte de majorité a été proposé et validé par le conseil communal.  

CeƩe déclaraƟon de poliƟque générale a pour but de présenter et décrire les principaux 
objecƟfs que se fixe la majorité pour la législature 2024-2030. Nos premières acƟons seront 
de finaliser les projets en cours (ex : Ecole d’Agimont, maisons de village de Blaimont et 
d’Hermeton, cœur de village, aménagement des bords de Meuse etc…) 

HasƟère, riche de son environnement et de son cadre de vie idyllique, mérite une poliƟque 
innovante, durable, ambiƟeuse mais surtout réaliste. Notre vision pour HasƟère vise non 
seulement à maintenir et développer posiƟvement la qualité de vie de l’ensemble de nos 
citoyen-nes mais également à la rendre aƩracƟve et que tout un chacun la reconnaisse comme 
la PERLE de la Haute Meuse. CeƩe vision à long terme va de pair avec une aƩenƟon renforcée 
à la luƩe contre les incivilités, à la propreté publique, à la sécurité, au développement 
économique et tourisƟque ,etc….  

Nous aƩachons une grande importance au débat. C’est pourquoi, nous tenons à souligner que 
ceƩe déclaraƟon est une ligne de conduite avec des projets et des acƟons qui seront discutés, 
analysés, partagés, débaƩus avec l’ensemble des conseiller-es communaux ( majorité- 
minorité ). 

N’oublions pas non plus la voix des HasƟèroises et HasƟèrois. Notre nouveau PCDR débutant 
prochainement, est certainement l’ouƟl par excellence pour une consultaƟon et une 
parƟcipaƟon citoyenne acƟve. Il s’agit de consulter et d’associer la populaƟon à l’ensemble des 
thémaƟques communales et ainsi de déterminer des acƟons correspondantes aux besoins. 
Rappelons que grâce au PCDR précédent, nous avons réalisé en parƟe le complexe sporƟf de 
Miavoye, la maison hasƟèroise, la rénovaƟon du cœur de village de Heer et la maison de village 
de Hermeton (en cours de finalisaƟon).  

CeƩe note se décline en différents Thèmes et Enjeux. CeƩe ligne de conduite n’est pas figée 
dans le marbre mais consƟtue un fil rouge pouvant évoluer en foncƟon de l’actualité, selon de 
potenƟelles opportunités en cours de législature et des décisions et orientaƟons poliƟques 
prises à des niveaux de pouvoirs supérieurs pouvant nous impacter ou non. Un plan d’acƟon 
général avec des mesures concrètes et des échéances sera détaillé en acƟons concrètes dans 
notre plan stratégique transversal (PST).  

 



 

HasƟère à votre service :  

L’accueil des citoyens est une de nos priorités. Une AdministraƟon performante, reconnue, 
accessible et disponible pour toutes et tous est un service indispensable. C’est pourquoi nous 
avons et conƟnuerons à meƩre en place des soluƟons pour l’ensemble des HasƟèrois-es : 
Distributeurs de billets de banque ; aménagements PMR dans les espaces et bâƟments 
publics ; ouƟls d’informaƟon ; formaƟons du personnel, cadre adapté, ouverture en dehors 
des heures classiques de bureau (permanences du samedi maƟn) … 

Sécurité et propreté publique : 

La sécurité, tant rouƟère que des personnes, reste une préoccupaƟon majeure pour le bien-
être de la populaƟon. La mise en place d’un plan « sécurité rouƟère », un meilleur dialogue 
avec la zone de Police, l’installaƟon de caméras de surveillance augmenteront la sécurité de 
toutes et tous.  

Le « bien-vivre ensemble » suppose l’absence d’incivilités et l’applicaƟon du Règlement 
Général de Police AdministraƟve. L’engagement d’un agent constatateur permeƩra de 
préserver et améliorer encore davantage notre cadre de vie. 

L’environnement-patrimoine :  

Le changement climaƟque est une réalité dont il faut tenir compte. Nous avons la chance de 
vivre dans un cadre naturel excepƟonnel et il est de notre devoir de préserver la nature qui 
nous entoure. Comme depuis de nombreuses années, nous conƟnuerons à intégrer dans nos 
réflexions et nos invesƟssements les aspects environnementaux et durables.  

HasƟère est une commune verte. Notre forêt est un capital commun qu’il nous revient de gérer 
avec vigilance et responsabilité. Elle est un espace de cohabitaƟon entre l’humain et l’animal. 

Tout comme l’environnement, notre patrimoine matériel et immatériel est d’une grande 
richesse. Il est au cœur de notre quoƟdien. Nous conƟnuerons à le protéger et à le valoriser. 

Travaux et mobilité : 

Un réseau rouƟer en bon état et des bâƟments publics de qualité sont des objecƟfs à aƩeindre 
et nécessitent des invesƟssements récurrents et réfléchis. Nous conƟnuerons non seulement 
à adhérer aux programmes de financements des autres niveaux de pouvoir mais également, 
en interne, à allouer un budget annuel conséquent en phase avec notre réalité.  

La mobilité représente un enjeu crucial pour l’ensemble des citoyen-nes. La situaƟon 
géographique de notre commune entraine inévitablement des difficultés de déplacement. 
Dans ce domaine, le CPAS joue déjà un rôle important en gérant 2 taxis sociaux dont un adapté 
aux PMR. C’est pourquoi, notre offre de transport en commun sera adaptée à notre réalité 
économique et géographique.  Nous veillerons également au développement de la mobilité 
douce par la créaƟon de voies lentes et sécurisées. ( ex : troƩoirs, Ravel …). 

 



Emploi et vie économique :  

 Le développement économique est une priorité pour notre commune. Augmenter le taux 
d’emploi en soutenant des invesƟssements porteurs et innovants est au centre de nos 
préoccupaƟons. Le développement d’une zone d’acƟvités économiques en partenariat avec le 
BEP permeƩra la créaƟon d’un incubateur communal, synonyme de créaƟon d’emplois, de 
formaƟons, de remises à niveau et d’accueil de PME’s(PeƟtes et Moyennes Entreprises).  

Tourisme-culture-vie associaƟve :  

L’importance du tourisme à HasƟère n’est plus à démontrer. L’office du Tourisme de HasƟère, 
financé par l’AdministraƟon communale, est le bras armé de notre commune pour assurer une 
promoƟon efficace. Notre tourisme est un tourisme vert, éco-responsable et familial. Nous 
conƟnuerons à développer et soutenir des projets en ce sens.  

L’aƩracƟvité de notre commune génère une nouvelle problémaƟque : l’appariƟon de 
nombreux gîtes en zone d’habitat. Ce qui engendre une diminuƟon de l’offre de logement pour 
nos citoyens. Nous entamerons dès lors une réflexion profonde sur ceƩe thémaƟque.  

La Meuse est notre colonne vertébrale. En synergie avec l’Office du tourisme, le Centre culturel 
et les instances régionales, nous travaillerons à sa mise en valeur. 

HasƟère a la chance d’avoir un Centre culturel reconnu et acƟf qui coordonne le monde 
associaƟf riche et varié (80 associaƟons) afin de meƩre en valeur les richesses patrimoniales 
et humaines de notre belle région. Outre le Centre culturel, la commune conƟnuera à soutenir 
l’ensemble du Ɵssu associaƟf. La culture sous toutes ses formes est vecteur d’épanouissement 
et de cohésion. 

 Nous mainƟendrons le subside communal au centre culturel et à l’office du tourisme afin que 
ces derniers puissent pérenniser leurs acƟvités et en iniƟer de nouvelles.  

Logement-urbanisme-énergie : 

Un logement décent et de qualité est sans conteste la base de tout. Il permet non seulement 
d’entrevoir l’avenir plus sereinement, en sécurité, mais assure aussi une meilleure qualité de 
vie et plus d’épanouissement personnel. Nous voulons luƩer contre les marchands de 
sommeil, et entamer une réflexion avec la Région wallonne sur la mise en place d’un permis 
« d’occupaƟon » visant à luƩer contre l’insalubrité. 

Suite à la mise en place par la Région wallonne, d’un Schéma de Développement Territorial, 
nous travaillerons sur l’élaboraƟon d’un Schéma de Développement Communal plus en phase 
avec notre réalité et nos enjeux.  

En terme d’énergie, nous nous sommes inscrits dans un plan de luƩe contre le réchauffement 
climaƟque, le PAEDC ( Plan d’AcƟon en faveur de l’énergie Durable et du Climat) visant une  
efficacité énergéƟque à parƟr de sources renouvelables.  

Nous conƟnuerons notre poliƟque « d’être une commune énergéƟquement responsable ». 

 



 

Enseignement : 

L’école fondamentale est la base du développement, de l’apprenƟssage et de 
l’épanouissement de nos enfants. Elle offre un accès équitable et consƟtue un socle solide 
pour le futur parcours scolaire.  

Nous avons toujours défendu nos écoles de villages (tous réseaux confondus) et conƟnuerons 
à le faire. Nous poursuivrons la rénovaƟon des implantaƟons scolaires communales. 

Nous rechercherons des partenaires afin de proposer des repas de qualité à nos enfants. 

Nous conƟnuerons à promouvoir un enseignement de qualité par la mise en œuvre des projets 
pédagogiques innovants et différenciés en partenariat avec les professionnels du secteur.   

Le bien-être animal :  

Le bien-être animal est le reflet de notre humanité. Respecter nos amies les bêtes, c’est 
protéger la vie dans toutes ses formes. Dans ceƩe opƟque, nous créerons un conseil du bien-
être animal et nous poursuivrons l’ensemble des acƟons déjà entreprises. Nous développerons 
également des espaces sécurisés desƟnés à nos compagnons. L’agent constatateur aura 
également ceƩe problémaƟque dans ses aƩribuƟons.  

Agriculture :  

L’élevage et le travail de la terre font parƟe de l’ADN de notre commune. Un secteur souvent 
malmené, il mérite tout notre souƟen. En effet, ces dernières années, certaines volontés 
poliƟques de niveaux de pouvoirs supérieurs, ont impacté fortement nos agriculteurs. Via 
notre commission « agriculture » nous veillerons à débaƩre de ces difficultés, à sensibiliser la 
populaƟon à l’importance de l’acƟvité agricole et surtout à accompagner nos agriculteurs face 
à une règlementaƟon changeante et exigeante.   

Jeunesse et enfance : 

Nos enfants et nos jeunes sont notre avenir. Dans ce cadre, nous souhaitons promouvoir la 
parƟcipaƟon des jeunes à la vie sociale et poliƟque. C’est pourquoi nous venons de relancer 
le Conseil des enfants et conƟnuerons à le faire vivre et à les écouter pour connaitre au mieux 
leurs besoins et leurs préoccupaƟons. 

Pour qu’ils puissent s’épanouir au sein de notre commune, nous intégrerons des espaces 
ludiques, de convivialité, de rencontre, de sport…. dans l’ensemble de nos villages.  

Avec différents partenaires, nous les accompagnerons et nous leur meƩrons à disposiƟon les 
ouƟls nécessaires afin qu’ils puissent débuter dans la vie professionnelle et acƟve.  

Ainés : 

Les ainé-es représentent une parƟe non négligeable de notre populaƟon. Depuis de 
nombreuses années, nous les soutenons à travers le monde associaƟf, via le conseil des ainés 



et par l’intermédiaire de notre plan de cohésion sociale. Des acƟons intergénéraƟonnelles sont 
indispensables pour un équilibre sociétal.  

La fracture numérique impacte considérablement nos têtes blanches. Les accompagner et les 
former aux nouvelles technologies est plus que jamais une nécessité notamment pour 
prévenir de potenƟelles arnaques informaƟques.  

Une enquête récente a également démontré que leur volonté est de rester le plus longtemps 
possible à domicile. Notre poliƟque ira dans ce sens. 

Sports : 

PraƟquer une acƟvité sporƟve est synonyme de bien-être physique et mental tant pour les 
jeunes que pour les ainés. Proposer des acƟvités et des structures sporƟves adéquates et 
variées est indispensable. Le Centre sporƟf de Miavoye est un bel exemple et permet de 
répondre à de nombreuses aƩentes notamment pour nos clubs sporƟfs ou encore pour les 
cours d’éducaƟon physique des élèves de  nos écoles. Nous veillerons à aƩribuer les subsides 
nécessaires de foncƟonnement pour que ce centre sporƟf puisse accueillir davantage de 
monde, clubs et associaƟons.  

Outre le centre sporƟf de Miavoye, HasƟère compte plusieurs clubs sporƟfs auxquels nous 
apportons notre souƟen tant financier que logisƟque et matériel.  

Par notre présence et notre écoute, nous tenterons d’évoluer avec eux pour répondre au 
mieux à leur réalité.  

Nous avons la chance de compter parmi nos citoyens des sporƟfs reconnus et nous souhaitons 
pérenniser leur mise en avant lors de la cérémonie des mises à l’honneur. 

En résumé, notre commune souƟendra acƟvement le secteur du sport pour tous.  

 AcƟon sociale et santé : 

L’acƟon sociale est un pilier fondamental du modèle de solidarité. Elle vise à répondre aux 
besoins individuels et collecƟfs des personnes en situaƟon de vulnérabilité économique, 
sociale ou personnelle. Notre poliƟque d’acƟon sociale devra permeƩre de garanƟr l’égalité 
des chances, de réduire les inégalités et d’augmenter le bien-être des hasƟèrois-es, en 
parƟculier, les plus fragiles.  

Au cours de ceƩe législature, nous assurerons un financement nécessaire et responsable de 
notre CPAS, de ses services pour mener à bien une poliƟque sociale efficace et adaptée. Avec 
ce dernier, nous poursuivrons, par exemple, notre acƟon de remise au travail via le principe 
« arƟcle 60 ».  

La santé est la première des richesses.  Nous serons aƩenƟfs à ce que chacun-e puisse avoir 
accès aux soins de santé. Nous entamerons à nouveau les discussions avec les professionnel-
les du secteur pour trouver des soluƟons adaptées et pérennes. 

 

 



Finances :   

Une gesƟon financière rigoureuse, réfléchie, en adéquaƟon avec notre réalité, sera notre fil 
rouge. Nous conƟnuerons à chercher des financements extérieurs et à être aƩenƟfs à toute 
opportunité afin de développer des projets d’envergure, durables, répondant aux besoins de 
l’ensemble de notre populaƟon tout en conservant un faible taux d’endeƩement. 

Conclusion :  

Le 13 octobre dernier, les HasƟèroises et HasƟèrois nous ont donné un mandat pour les 
représenter. Ce mandat, nous l’avons accepté en tout humilité au service de toutes et tous 
sans disƟncƟon et sans clivage poliƟque. Notre responsabilité : travailler avec rigueur, avec 
professionnalisme, avec bienveillance, avec respect pour le bien-être de chacun et pour le 
développement de notre commune. CeƩe déclaraƟon de poliƟque communale est une feuille 
de route et sera le socle du Programme Stratégique Transversal qui reprendra les objecƟfs 
opéraƟonnels, les projets et les acƟons, définis notamment au regard des moyens humains et 
budgétaires alloués. 

Nous nous fixons une ligne de conduite claire et réaliste pour les 6 ans à venir avec des projets 
concrets et variés visant à améliorer la qualité de vie de tous les HasƟèrois, protéger 
l’environnement, renforcer la sécurité et la propreté ainsi que promouvoir le développement 
économique et tourisƟque. 

Notre déclaraƟon de poliƟque commune insiste sur l’importance de la parƟcipaƟon citoyenne 
et du dialogue avec l’ensemble des élus, afin de garanƟr une gouvernance opƟmale et adaptée 
aux besoins locaux. Des priorités telles que l’aménagement du territoire, le souƟen au secteur 
associaƟf, l’amélioraƟon de la mobilité douce, la bien-être animal, l’enseignement, la culture, 
la jeunesse, les aînés, le sport, l’acƟon sociale, la santé, le logement, l’agriculture, l’urbanisme 
et la luƩe contre les incivilités… témoignent d’une volonté de construire une commune 
dynamique et solidaire. 

Enfin, grâce à une gesƟon financière rigoureuse et une recherche constante de financements 
externes, nous entendons conjuguer innovaƟon et réalisme pour faire de HasƟère une 
commune aƩracƟve, où chacun peut s’épanouir. 

 

 

 

 

 

 


